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Termo de Compromisso

Institui¢do Participante: MASTER S/A CORRETORA DE CAMBIO, TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS (“Institui¢do”)

Codigo: Administracdo de Recursos de Terceiros, vigente até 12 de outubro de 2023 (“Cédigo
de ART”)

Data da assinatura: 08/08/2024

Ementa

TERMO DE COMPROMISSO!: Instituicdo administradora de fundos de investimento. Indicios de

descumprimento ao Cédigo de ART. Os indicios de descumprimento identificados referem-se a
metodologia e processos relativos a provisdao de perdas por reducdo do valor recuperdvel dos

direitos creditérios integrantes das carteiras de FIDCs sob administracao.

Considerando que:

1) N&o hd histérico de descumprimentos similares ao Cdédigo de ART por parte da

Instituicdo; e

2) A Instituicdo colaborou com a ANBIMA, dada a tempestividade das informacdes
apresentadas no ambito dos questionamentos realizados, inclusive com a apresentagao
de forma espontanea e voluntaria de proposta de termo de compromisso no ambito de

forma antecipada.
A celebragdo de termo de compromisso antecipado foi considerada conveniente e oportuna, a
fim de sanar e corrigir eventuais descumprimentos apurados no ambito da supervisdo, bem

como assegurar que estes nao ocorram também futuramente.

Compromissos assumidos: (i) revisar e consolidar, conjuntamente com empresa de consultoria

externa com reconhecida experiéncia em PDD, em consonancia com o “Codigo ANBIMA de
Autorregulag¢do de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros” (“Céddigo de AGRT”) e suas

regras e procedimentos, todas as metodologias utilizadas para PDD (devendo estas constarem

1 A celebracdo do Termo de Compromisso ndo importa confissdo quanto a matéria de fato,

reconhecimento de ilicitude da conduta analisada.
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no novo manual de PDD da Instituicdo Participante), inclusive as que eventualmente constarem
exclusivamente nos regulamentos dos fundos de investimento sob administracdo da Instituicdo
Participante; (ii) constituir comité interno para deliberar sobre os temas relacionados a PDD,
qgue devera conter, em sua composicdo minima, representantes das areas de precificacdo e
compliance, cuja pauta devera dispor: (a) para fundos cujas carteiras ndo demandem
metodologias especificas de PDD, matéria destinada a garantir que a PDD estd sendo realizada
em observancia ao novo manual de PDD em relacdo a todos os fundos sob administracao,
considerando as caracteristicas dos direitos creditdrios e estrutura da classe dos FIDCs, (b) para
fundos cujas carteiras demandem metodologias especificas de PDD, matéria destinada a
aprovacdo e acompanhamento da metodologia de PDD especifica para cada um desses fundos
pelo comité, e (c) matérias em que se verifique eventos de alteracdo de risco em fundos
especificos; (iii) aprimorar o processo de capacitacdo dos funcionarios, promovendo o
treinamento dos funcionarios das areas de (a) risco, (b) administracdo fiduciaria e (c) compliance
e controles internos sobre: (A) as normas e os procedimentos relativos a apuracdo da provisao
de perdas por reducdo no valor recuperavel dos direitos creditérios integrantes da carteira dos
FIDCs sob administracdo da Instituicdo, estabelecidos pela ANBIMA e CVM, e (B) o manual de
PDD da Instituicdo, apds revisdo e consolidacdo; (iv) encaminhar a ANBIMA, politica ou manual
interno contemplando a obrigatoriedade de: (a) promocdo de treinamentos aos novos
colaboradores, nos termos do item (iii) acima, quando do inicio de suas atividades, e (b)
atualizacdo dos colaboradores das referidas areas, com periodicidade ndo superior a 1 (um) ano,
inclusive na hipotese de alteracdes de regras da regulacdo e/ou autorregulagdo, assim que
forem publicadas; (v) contratar empresa de auditoria externa com reconhecida experiéncia e
reputagdo no mercado de capitais e em especifico na industria de fundos de investimento, que
devera elaborar parecer a ser enviado a ANBIMA, que comprove a adequada implementagao de
todas as obrigagGes assumidas no Termo de Compromisso, em alinhamento com as melhores
praticas preconizadas no Codigo de AGRT e nas regras e procedimentos correspondentes; e (vi)
realizar contribuicdo financeira no valor total de RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais),
destinada a custear eventos e a¢des educacionais a serem promovidos e/ou realizados sob

coordenacao da ANBIMA.




